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Система управления организацией 

Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

Таблица 1. Органы управления, действующие в Школе 

Наименование органа Функции 

Директор 

Контролирует работу и обеспечивает эффективное 
взаимодействие структурных подразделений организации, 
утверждает штатное расписание, отчетные документы 
организации, осуществляет общее руководство Школой 

Управляющий совет 

Рассматривает вопросы: 

 развития образовательной организации; 
 финансово-хозяйственной деятельности; 
 материально-технического обеспечения 

Педагогический 
совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 
деятельностью Школы, в том числе рассматривает вопросы: 

 развития образовательных услуг; 
 регламентации образовательных отношений; 
 разработки образовательных программ; 
 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения 

и воспитания; 
 материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 
 аттестации, повышения квалификации педагогических 

работников; 
 

Общее собрание 
работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 
образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного 
договора, Правил трудового распорядка, изменений и 
дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 
деятельность образовательной организации и связаны с 
правами и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками и 
администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана 
мероприятий организации, совершенствованию ее 
работы и развитию материальной базы 



 

Ш. Оценка образовательной деятельности 

       Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с 
Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ«Об образовании в Российской 
Федерации», ФГОС дошкольного, начального общего, основного общего 
образования, основными образовательными программами, локальными 
нормативными актами Школы. 

С 1 сентября 2024 года школа реализует 3 основные общеобразовательные 

программы, разработанные в соответствии с ФОП уровня образования: 

 Образовательная программа дошкольного образования МБОУ 
«Донская ООШ» (далее – Программа) разработана учреждением 

самостоятельно на основе ФГОСДО и Федеральной образовательной 

программой дошкольного образования (далее – Федеральная программа); 

 для 1–4-х классов – ООП НОО, разработанную в соответствии с ФГОС 

НОО, утвержденным приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 

№ 286 и ФОП НОО, утвержденной приказа Минпросвещения России 
от 18.05.2023 № 372; 

 для 5–9-х классов – ООП ООО, разработанную в соответствии с ФГОС 

ООО, утвержденным приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 

№ 287 и ФОП ООО, утвержденной приказом Минпросвещения России 
от 18.05.2023 № 370; 

          С 1 сентября 2024 года  МБОУ «Донская ООШ» приступила к 

реализации ООП всех уровней образования с учетом поправок во ФГОС и 
ФОП. На педсовете  27 августа 2024г были утверждены новые редакции ООП 

уровней образования по новым требованиям ФГОС и ФОП. 

        В ООП ООО  актуализировали содержание федеральных рабочих 

программ по литературе и географии из-за изменившейся геополитической 
обстановки. Так, в ФРП по литературе скорректировали список литературных 

произведений, которые должны изучить школьники. 

       В ООП НОО и ООО включили рабочие программы учебного предмета 
«Труд (технология)» (приказ Минпросвещения от 19.03.2024 № 171). В ООП 

ООО  — ввели предметные результаты освоения нового предмета «Основы 

безопасности и защиты Родины». Рабочие программы по ОБЖ заменили 
рабочими программами по новому учебному предмету «Основы безопасности 

и защиты Родины» (приказ Минпросвещения от 01.02.2024 № 62). 

     Привели учебные планы ООП всех уровней в соответствие с ФГОС и ФОП. 

В ООП ООО  — разделили физкультуру и ОБЗР на две предметные области, в 



ООП НОО и ООО — указали в предметной области «Технология» учебный 

предмет «Труд (технология)». 

Внедрение новых учебных предметов 

С 1 сентября 2024 года МБОУ «Донская ООШ» внедряет в образовательный 

процесс новые учебные предметы «Труд (технология)» и «Основы 

безопасности и защиты Родины». 

С целью внедрения новых предметов разработаны дорожные карты: 

 дорожная карта по введению предмета «Труд (технология)»; 

 дорожная карта по введению предмета «Основы безопасности и 

защиты Родины». 

В соответствии с дорожными картами в 2024 году провели мероприятия по 

внедрению новых предметов: актуализировали ООП, организовали 
подготовку педагогов, информационное сопровождение и создали условия для 

реализации программ. 

Преподавание учебных предметов «Труд (технология)» и «Основы 
безопасности и защиты Родины» ведется с непосредственным применением 

федеральных рабочих программ. 

Образовательный процесс по предмету «Труд «Технология» организован с 
учетом требований ФГОС, ФОП, СП 2.4.3648-20, СанПиН 1.2.3685-21 и 

Концепции преподавания предметной области «Технология». Все педагоги 

реализуют в полном объеме практическую часть инвариантных модулей. При 

отсутствии возможности выполнять практические работы учителя организуют 
изучение всего объема теоретического материала модуля. Подавляющее 

большинство обучающихся имеет положительную учебную мотивацию к 

изучению учебного предмета «Труд (технология)». 

Образовательный процесс по предмету «Основы безопасности и защиты 

Родины» организован с учетом требований ФГОС, ФОП, СП 2.4.3648-20, 

СанПиН 1.2.3685-21. 

Внеурочная деятельность 

Организация внеурочной деятельности соответствует требованиям ФГОС 

уровней общего образования. Структура рабочих программ внеурочной 
деятельности соответствует требованиям стандартов к структуре рабочих 

программ внеурочной деятельности. 



     Все рабочие программы имеют аннотации и размещены на официальном 

сайте Школы. Формы организации внеурочной деятельности включают: 

кружки,  летний лагерь. 

   В планах внеурочной деятельности всех уровней образования выделено 

направление – еженедельные информационно-просветительские занятия 

патриотической, нравственной и экологической направленности «Разговоры о 
важном». Внеурочные занятия «Разговоры о важном» были включены в планы 

внеурочной деятельности всех уровней образования в объеме 34 часов в 

учебный год. 

     Содержание занятий «Разговоры о важном» отражает основные 

традиционные российские ценности: историческая память, преемственность 

поколений, патриотизм, доброта и добрые дела, семья и традиционные 

семейные ценности, культура России, наука на службе Родине, образование и 
его важность в жизни человека и страны, труд и профессиональная 

социализация, экологическая и информационная культура, здоровье и ЗОЖ. 

       Основой для подготовки к занятиям являются Методические 

рекомендации Института содержания и методов обучения. 

         Внеурочные занятия в классах проходит каждый понедельник. Они 

начинаются поднятием Государственного флага Российской Федерации, 
слушанием (исполнением) Государственного гимна Российской Федерации. 

Это мероприятие проходит в общем школьном коридоре. Затем обучающиеся 

расходятся по классам, где проходит тематическая часть занятия. Тематика 

«Разговоров о важном» синхронизирована с темами активностей РДДМ 

«Движение первых» и «Орлята России». 

          В 2024 году в планы внеурочной деятельности ООП ООО и СОО 

включено профориентационное внеурочное занятие «Россия – мои 

горизонты». Занятия проводятся в 6–11-х классах по 1 часу в неделю. 

Вывод. Планы внеурочной деятельности НОО, ООО и СОО выполнены в 

полном объеме. 

Воспитательная работа 

      Воспитательная работа в 2024 году осуществлялась в соответствии с 

рабочими программами воспитания, которые были разработаны для каждого 

уровня и включены в соответствующие ООП. 

   Воспитательная работа по рабочим программам воспитания осуществляется 

по следующим модулям: 



 инвариантные – «Классное руководство», «Урочная деятельность»; 

«Школьный урок», «Внеурочная деятельность»; «Взаимодействие с 

родителями» (по ФГОС-2021); «Самоуправление», 
«Профориентация»; 

 вариативные – «Детские общественные объединения», «Школьные 

медиа», «Ключевые общешкольные дела», «Спортивный клуб 

"Буревестник"» . 

   Воспитательные события в школе проводятся в соответствии с 

календарными планами воспитательной работы НОО, ООО. Они 

конкретизируют воспитательную работу модулей рабочей программы 
воспитания по уровням образования. Виды и формы организации совместной 

воспитательной деятельности педагогов, школьников и их родителей 

разнообразны: 

 коллективные школьные дела; 

 акции. 

      Анализ планов воспитательной работы 1–9-х классов показал следующие 

результаты: 

 планы воспитательной работы составлены с учетом возрастных 

особенностей обучающихся; 

 в планах воспитательной работы предусмотрены различные виды и 
формы организации воспитательной работы по гражданско-

патриотическому воспитанию, которые направлены на всестороннее 

развитие личности обучающегося и расширение его кругозора. 
       Посещенные классные мероприятия показывают, что в основном 

классные руководители проводят классные мероприятия на достаточно 

высоком уровне. 

Реализация плана к Году семьи 

   В соответствии с Указом Президента РФ от 22.11.2023 № 875 «О проведении 

в Российской Федерации Года семьи», Планом основных мероприятий по 
проведению в Российской Федерации года семьи, утвержденным 

Правительством РФ 26.12.2023 № 21515-П45-ТГ, распоряжением 

правительства Оренбургской  области от 10.01.2024 № 11-р «Об утверждении 

плана основных мероприятий на 2024 год по проведению в Оренбургской  
области Года семьи» и приказом от 15.01.2024 № 3 в МБОУ «Донская ООШ» 

в период с 15.01.2024 по 27.12.2024 проведены следующие мероприятия: 

1. Образован организационный комитет по проведению в МБОУ «Донская 

ООШ» в 2024 году мероприятий в честь Года семьи в следующем составе: 

Председатель: директор МБОУ «Донская ООШ» Еремеева Т.Н. 



Члены:  руководитель ШМО классных руководителей 
Краснова Т.В..; 

 классный руководитель Меньшутина О.А..; 

 общественный инспектор по охране прав детства 

Елохина Н.Б..; 
 председатель совета родителей Онуфрейчук И.А. 

(по согласованию). 

2. Утвержден план основных мероприятий МБОУ «Донская ООШ», 

посвященных Году семьи. В план включены мероприятия по трем 

направлениям: 

 организационные мероприятия; 

 мероприятия, направленные на популяризацию сохранения 
традиционных семейных ценностей среди детей и молодежи; 

 мероприятия по повышению компетентности родителей в вопросах 

семейного воспитания, оказанию помощи семьям и детям. 

3. В рамках плана основных мероприятий в период с 15.01.2024 по 27.12.2024 

проведены следующие школьные мероприятия: 

Мероприятие Сроки Ответственный 
Количество 

участников 

Общешкольная линейка, 

посвященная открытию 
Года семьи 

01.02.2024 классный 

руководитель 
Меньшутина О.А 

28 

обучающихся 

Конкурс сочинений «Я и 

моя семья – вместе в 
будущее», «История моей 

семьи» 

16.01.2024–

31.01.2024 

учитель русского 

языка и 
литературы 

Пастухова Н.Н. 

26 

обучающихся 

Всего в 2024 году охвачены мероприятиями к Году семьи 100 процентов 

обучающихся школы и 75 процентов семей обучающихся. 

4. В течение года обучающиеся и родители приняли участие во всех наиболее 

значимых федеральных, региональных и муниципальных мероприятиях. 

   Было проведено анкетирование с целью исследования семейных ценностей, 

нравственных позиций современных школьников в отношении к семье. По 

результатам анкетирования обучающихся можно следующие выводы: 

 для 98% опрошенных на первом месте семья; 



 почти все старшеклассники считают, что залогом счастливой семейной 

жизни могут быть только браки, заключенные по любви; 

 

IV. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Статистика показателей за 2021–2024годы 

№п/п Параметры статистики 2021–

2022 
учебный  
год 

2022–

2023 
учебный 
год 

2023–

2024 
учебный 
год 

На конец 
2024 года 

1 Количество детей, 
обучавшихся на конец 
учебного года, в том 
числе: 

- дошкольная группа 

 

 

7 

 

 

7 

 

 

5 

 

 

 

5 

— начальная школа 16 13 12 7 

— основная школа 20 19 19 20 

2 Количество учеников, 
оставленных 
на повторное обучение: 

    

— начальная школа 0 0 0 0 

— основная школа 0 0 0 0 

3 Не получили аттестата:     

— об основном общем 
образовании 

0 0 0 0 

4 Окончили школу 
с аттестатом с 
отличием: 

0 0 2 1 

— в основной школе     

Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного 
освоения основных образовательных программ сохраняется.     Контингент 

обучающихся стабилен, движение учащихся происходит по объективным 

причинам (переезд в другие населенные пункты РФ) и не вносит 



дестабилизацию в процесс развития школы. Увеличение  контингента 

учащихся в ОУ не происходит, численность стабильно уменьшается. 

Структура классов соответствует требованиям нормативных 
документов и потребностям социума. Предельная численность обучающихся 

по годам значительно ниже лицензионных требований (предельная 

численность составляет 192 чел.). 

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний 

Результаты освоения учащимися программ начального общего образования 
по показателю «успеваемость» в 2024году 

Класс

ы 
Всег

о 
обуч

-ся 

Из них 
успевают 

Окончил

и год 
Окончили 
год 

Не успевают Переведе

ны 
условно 

Всего Из них 
н/а 

 

Кол

-во 
% С 

отм
етка

ми«

4»и 

«5» 

% С от

метк
ами«

5» 

% Ко

л-
во 

% Ко

л-
во 

% Ко

л-
во 

% 

2 1 1 100 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 

3 2 2 100 1 50 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 7 7 100 4 57 0 0 0 0 0 0 0 0 

Итого 10 10 100 6 60 0 0 0 0 0 0 0 0 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального 
общего образования по показателю «успеваемость» в 2024году с результатами 
освоения учащимися программ   показателю «успеваемость» в 2023 году, 
то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4»и «5», вырос 
на 2 процента (в 2023гбыл 58%). 

Результаты освоения учащимися программ основного общего образования 
по показателю «успеваемость» в 2024году 

Класс

ы 
Всег

о 
Из них 
успевают 

Окончили 
год 

Не успевают 



обуч

-ся 
Всего Окончил

и 
год 

Из них

н/а 
 Переведен

ы 
условно 

Кол-
во 

% С 
отм
етка

ми 
«4»

и «5
» 

% С 
от
ме

тк

ам
и 
«5
» 

% Кол

- 
во 

% Кол

- 
во 

% Кол-во % 

5 3 3 100 3 75 0 0 0 0 0 0 0 0 

6 4 4 100 2 50 0 0 0 0 0 0 0 0 

7 4 4 100 2 67 0 0 0 0 0 0 0 0 

8 2 2 100 2 33 0 0 0 0 0 0 0 0 

9 6 6 100 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 

Итого 19 19 100 9 47 1  0 0 0 0 0 0 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного 
общего образования по показателю «успеваемость» в 2024 году с результатами 
освоения учащимися программ основного общего образования по показателю 
успеваемость» в 2024 году, то можно отметить, что процент учащихся, 
окончивших на «4»и «5», повысился на 1,7 процента (в 2023 был 45,3%), 
процент учащихся, окончившихна«5», стабилен (в 2023 —10,5%). 

Обучающиеся 9 класса (6  человека) в 2024году  сдавали два обязательных 

экзамена  по математике и русскому языку и два на выбор: обществознание 

выбрали 3 человека – 50%, географию – 5 человека – 80% , биологию – 4 

человека -64% 

Результаты ГИА - 9 2024 по русскому языку 

п/п террито

рия 

Всего

участ

ников 

«2» «3» «4» «5» Показа

тель % 

«4» и 
«5» 

Сре

дни

й 
балл 

Средн

яя 

оценк
а 

че

л 

% че

л 

% ч

е

л 

% ч

е

л 

% 

 МБОУ 

«Донска
я ООШ» 

6 0 0 0 0 2 66,6 2 66,6 100 25,3 4,3 



 

Результаты ГИА - 9 2024 по математике 

 

п/п террито

рия 

Всего 

участн

иков 

«2» «3» «4» «5» Пока

зател

ь % 

«4» и 
«5» 

Средн

ий 

балл 

Средн

яя 

оценк

а 

ч
е

л 

% ч
е

л 

% ч
е

л 

% че
л 

% 

 МБОУ 

«Донска

я ООШ» 

6 0 0 2 36 3 48 1 16 66 16,7 3,8 

 

Результаты ГИА - 9 2024 по обществознанию 

 

п/п террито

рия 

Всего 

участн
иков 

«2» «3» «4» «5» Пока

зател
ь % 

«4» и 

«5» 

Средн

ийбал
л 

Средн

яя 
оценк

а 

ч

е

л 

% ч

е

л 

% ч

е

л 

% че

л 

% 

 МБОУ 

«Донска
я ООШ» 

3 0 0 1 33,3 1 33,

3 

1 33,

3 

66,6 26,3 4 

Результаты ГИА - 9 2024 по географии 

 

п/п террито

рия 

Всего 

участн

иков 

«2» «3» «4» «5» Показат

ель % 

«4» и 
«5» 

Средн

ий 

балл 

Средн

яя 

оценк
а 

ч

е

л 

% ч

е

л 

% ч

е

л 

% ч

е

л 

% 

 МБОУ 
«Донска

я ООШ» 

5 0 0 2 40 3 60 0 0 60 15 3,4 

Результаты ГИА - 9 2024 по биологии 

 



п/п террито
рия 

Всего 
участн

иков 

«2» «3» «4» «5» Показ
атель 

% «4» 

и «5» 

Средн
ий 

балл 

Средн
яя 

оценк

а 

ч
е

л 

% ч
е

л 

% ч
е

л 

% че
л 

% 

 МБОУ 

«Донска

я ООШ» 

4 0 0 3 75 1 25 0 0 25 30 3,2 

 

Выводы: 

Работа с педагогическим коллективом по вопросам ГИА проводилась на 

протяжении всего учебного года, начиная с анализа итогов ГИА на 

августовском педагогическом совете. Ознакомление педагогического 

коллектива с нормативными документами по ГИА осуществлялось на 

совещаниях при директоре. 

Работа с родителями (законными представителями) и выпускниками 

осуществлялась администрацией школы через систему родительских 

собраний, классных часов, сайт школы. Факт ознакомления с нормативными 

документами по ГИА фиксировался в листах ознакомления родителей 

(законных представителей) и выпускницы. 

В результате анализа результатов обученности выпускников 9-ого 

класса за 2023 -2024учебный  год рекомендовано: 

- обсудить аналитические материалы на заседаниях педагогических 

советов ; 

- учесть отмеченные недостатки, предусмотреть их ликвидацию в 

процессе подготовки и проведении аттестации выпускников в 2024-2025 

учебном году; 

- разработать план мероприятий по организации и проведению 

государственной итоговой аттестации выпускников школы; 

- продолжить практику проведения пробных и диагностических 

письменных экзаменов в 9-ом классе для отработки действий всех 

участников аттестации учащихся; 

- при подготовке учащихся к ГИА обратить особое внимание на 

повторение и обобщение наиболее значимых элементов содержания. 

 

 Оценка организации учебного процесса 



Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом 

занятий, учебным планом, календарным учебным графиком, расписанием 
занятий, локальными нормативными актами Школы. 

Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной 

учебной неделе для 1-х – 9 классов. С января 2023 года Школа применяет 
федеральную государственную информационную систему «Моя школа» 

(далее — ФГИС «Моя школа») при организации учебного процесса при 

реализации ООП НОО, ООО В рамках работы в ФГИС «Моя школа» 
педагогические работники Школы: 

 используют сервисы электронных журналов и дневников — с 

доступом для учителей, родителей и учеников; 

 пользуются библиотекой цифрового образовательного контента, в 
том числе презентациями, текстовыми документами, таблицами для 

образовательного процесса и совместной работы пользователей 

системы; 

 организуют персональную и групповую онлайн-коммуникацию 

пользователей, включая чаты и видеоконференции, в т. ч. 
посредством иных информационных систем; 

 разрабатывают КИМ, ключи правильных ответов, критерии проверки 

диагностических работ, проводят такие работы и экспертизу 

развернутых ответов; 

 транслируют   в классах   цифровые   образовательные   решения 
с использованием средств отображения информации и мониторят 

их применение. 

 

      Во втором полугодии 2023/24 учебного года педагоги применяли ЭОР из 
перечня, утвержденного приказом Минпросвещения от 04.10.2023 № 738. С 1 
сентября 2024 года обновили программы и включили ЭОР из перечня, 
утвержденного приказом Минпросвещения от 18.07.2024 № 499. 

      Приказом от 02.09.2024 № 25 «Об ограничении использования мобильных 
устройств» установлен запрет на использование средств подвижной 
радиотелефонной связи во время учебных занятий. Требование выполняют 
99% педагогов. 

 

Работа с учениками, требующими особого педагогического внимания 

В 2024 году школа организовала адресную работу с целевыми группами в 
соответствии с Концепцией Минпросвещения от 18.06.2024 № СК-13/07вн. 



В школе в 2024 году выделены следующие целевые группы обучающихся: 

 обучающиеся с ОВЗ и инвалидностью; 
 дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей; 
 обучающиеся, испытывающие трудности в освоении основных 

общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации; 
 дети, проявляющие различные формы отклоняющегося поведения; 
 дети участников, ветеранов СВО. 

Организовано психолого-педагогического сопровождения учеников каждой 
целевой группы в соответствии с планами психолого-педагогического 
сопровождения. Разработаны программы психолого-педагогического 
сопровождения обучающихся целевых групп. 

В течение второго полугодия 2023/24 и первого полугодия 2024/25 учебного 
года проводился мониторинг психологического состояния школьников для 
отслеживания психологического статуса с целью получить информацию о 
возможных рисках. В ходе мониторинга выявлялись ученики, которые 
нуждаются в повышенном психолого-педагогическом внимании. 

Для обучающихся, нуждающихся в  повышенном психолого-педагогическом 
внимании, составлены индивидуальные планы работы и организовано 
индивидуальное сопровождение, включающее: 

 индивидуальные консультации; 
 индивидуальные и групповые коррекционные занятия. 

Организована работа по подготовке педагогов – учителей и классных 
руководителей – к работе с учениками, требующими повышенного 
психолого-педагогического внимания: 

 подготовлены памятки и методические материалы для педагогов, как 
действовать в ситуациях кризисного состояния ученика на основе 
рекомендаций Минпросвещения (письмо Минобрнауки, 
Минпросвещения от 11.08.2023 № АБ-3386/07). 

 организованы консультации по работе с учениками разных целевых 
групп; 

 сформирован банк сценариев воспитательных мероприятий для 
организации воспитательной работы с учениками целевых групп. 

 



Показатели Исполнение 

показателей 

Примечание 

Дублирование для инвалидов по 

слуху и зрению звуковой и 

зрительной информации 

Не дублируется. Отсутствуют 

инвалиды, 

нуждающиеся в 

дублировании 

Дублирование надписей, знаков и 

иной текстовой и графической 

информации знаками, 

выполненными 

рельефно-точечным шрифтом 

Брайля 

Тактильные таблички 

со шрифтом Брайля 

на входе в школу. 

 

Возможность предоставления 

инвалидам по слуху (зрению) 

услуг сурдопереводчика 

(тифлосурдопереводчика) 

Не предоставляется. Отсутствуют 

инвалиды, 

нуждающиеся в 

услуге. 

Альтернативная версия сайта 

организации для инвалидов по 

зрению 

В структуре сайта 

внесены изменения в 

части обеспечения 

доступности к сайту 

лицам с ослабленным 

зрением 

 

Помощь, оказываемая 

работниками организации, 

прошедшими необходимое 

обучение 

(инструктирование), по 

сопровождению инвалидов в 

помещении организации 

Нет Не требуется 

Возможность предоставления 

образовательных услуг в 

дистанционном режиме или на 

дому 

Имеется 

возможность для 

осуществления 

обучения детей- 

инвалидов как в 

режиме электронного 

обучения и 

дистанционных 

образовательных 

технологий, так и с 

Составлены учебные 

планы для детей- 

инвалидов и детей с 

ОВЗ. 



 учителями на 

условиях надомного 

обучения. 

 

Доля получателей 

образовательных услуг, 

удовлетворенных 

доступностью 

образовательных услуг для 

инвалидов (в % от общего числа 

опрошенных 

получателей образовательных 

услуг – инвалидов) 

95%  

 

 

В организации обеспечены условия доступности, позволяющие инвалидам 

получать образовательные услуги наравне с другими. 

Выводы. 

1. Начало учебных занятий в ОО соответствует п.10.4. 

требований СанПиН 2.4.2.2821-10 "Санитарно-эпидемиологические 

требования к условиям и организации обучения в 

общеобразовательных учреждениях". 

2. Установленная Уставом ОУ сменность соответствует 

п.10.4. требований СанПиН 2.4.2.2821-10 "Санитарно-

эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в 

общеобразовательных учреждениях" 

3. Расписание уроков соответствует п. 10.7, п. 10.8 

требованиям СанПиН 2.4.2.2821-10 "Санитарно-эпидемиологические 

требования к условиям и организации обучения в 

общеобразовательных учреждениях" 

4. Режим образовательного процесса в школе соответствует 

п. 10.5 требований СанПиН 2.4.2.2821-10 "Санитарно-

эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в 

общеобразовательных учреждениях": 

 

 

V. Оценка востребованности выпускников 

Распределение выпускников 9  класса по годам 



 

Год Количество 

выпускников 

Продолжили 

обучение в 10 
классе 

Продолжили 

обучение  в 
системе СПО 

Трудоу

строен
ы 

2020 2 0 2 0 

2021 1 0 1 0 

2022 5 0 5 0 

2023 3 0 3 0 

2024 6 0 6 0 

В большинстве своем наши выпускники успешно проходят государственную 
итоговую аттестацию, являются конкурентноспособными людьми, которые 

могут адаптироваться в меняющихся условиях среды. Ежегодно после 

окончания школы, наши выпускники поступают в средне-профессиональные 

колледжи и техникумы города Оренбурга. 

II. Оценка функционирования внутренней системы

 оценкикачества образования 

Функционирование внутренней системы оценки качества 

образования осуществляется на основании «Положения о внутренней 

системе оценки качества образования». Основными объектами внутренней 

системы оценки качества образования являются: 

 качество образовательных результатов

 качество реализации образовательного процесса

 качество условий, обеспечивающих образовательный процесс

Оценка качества образовательных результатов направлена на 

обработку информации об уровне реализации требований к результатам 

освоения образовательных программ. Оценка качества образовательных 

результатов осуществляется в ходе процедур входного, промежуточного и 

итогового контроля, контрольно-методических мероприятий внешней 

экспертизы, неперсонифицированных мониторинговых исследований, 

результаты которых являются основанием для принятия управленческих 

решений при реализации образовательного процесса на всех уровнях 

общего образования, Программы развития. 

 



Объекты 

мониторин

га качества 

образовательны

х результатов 

предметные результаты обучения; 

метапредметные результаты обучения (включая сравнение 

данных внутренней и внешней диагностик); 

личностные результаты (включая показатели социализации 

учащихся); 

здоровье учащихся (динамика); 

достижения обучающихся на конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах; 

удовлетворённость родителей (законных представителей) 

качеством образовательных результатов. 

Объекты 

мониторин

га качества 

реализации 

основные образовательные программы (соответствие 

требованиям федеральных государственных 

образовательных стандартов общего образования, 

федеральных государственных требований и контингенту 

образовательно

го процесса 

обучающихся); 

дополнительные образовательные программы (соответствие 

запросам родителей); 

реализация учебных планов и рабочих программ 

(соответствие требованиям ФГОС); 

качество уроков и индивидуальной работы с обучающимися; 

качество внеурочной деятельности (включая классное 

руководство); 

удовлетворённость обучающихся и родителей (законных 

представителей) обучению в школе 



Объекты 

мониторинга 

качества 

условий 

кадровое обеспечение (включая повышение квалификации, 

инновационную и научно - методическую деятельность 

педагогов); 

качество коррекционной работы; 

качество методического сопровождения образовательного 

процесса; 

информационно-развивающая среда (включая средства ИКТ 

и учебно-методическое обеспечение); 

качество деятельности педагогического коллектива по 

организации внеурочной деятельности как ресурса 

реализации требований к «портрету выпускника»; 

качество реализации системы воспитательной работы; 

санитарно - гигиенические и эстетические условия; 

медицинское сопровождение и питание; 

психологический климат в школе; 

материально-техническое 

обеспечение; 

использование социальной сферы микрорайона и города; 

общественно-государственное управление (совет школы, 

педагогический совет, родительские комитеты, ученическое 

самоуправление) и стимулирование качества образования; 

документооборот и нормативно-правовое 

 обеспечение (включая программу 

развития школы). 



 анализ результатов входных, текущих и итоговых 

административных контрольных работ (срезов), промежуточной и 

итоговой аттестации;

 анализ творческих достижений учащихся;

 анализ результатов внутренних статистических и 

социологических исследований;

 анализ аттестации педагогических и руководящих кадров ОО;

 результаты медицинских и психологических 

исследований, проводимых в ОО.

Результаты внутренней системы оценки качества образования 

рассматриваются на заседаниях педагогического совета. 

Внутришкольный контроль спланирован по принципу гласности и 

открытости. Вопрос систематического контроля учебно-воспитательного 

процесса явился одним из основных в управлении ходом этого процесса. 

Правильно организованный внутришкольный контроль позволил нам 

выявить сильные и слабые звенья в работе того или иного учителя и с учётом 

этого планировать свою деятельность. При организации контроля 

осуществлялся индивидуальный подход к каждому педагогу. Итоги 

контроля отражены в протоколах совещаний при директоре, в приказах 

директора, в справках. 

Основными направлениями контроля учебно-воспитательного 

процесса в 2024 учебном году явились: проверка исполнения нормативно - 

правовых актов, регламентирующих деятельность школы; систематический 

контроль результатов преподавания учебных дисциплин, соблюдения 

учителями научно 

- обоснованных требований к реализации содержания образования; 

поэтапный контроль процессов усвоения учащимися знаний, овладения 

умениями и навыками, оказание помощи учителям в организации учебно - 

воспитательной работы; контроль введения ФГОС ООО ;ФГОС ОВЗ, 

изучение опыта работы педагогов. 

В этом году использовались следующие формы контроля: 

классно-обобщающий контроль в 4-ом, 8-ом классах: фронтальный - 

состояние школьной документации; организация работы со 

слабоуспевающими, выполнение программ и минимума контрольных, 

проверочных и лабораторных работ по всем предметам; организация 

повторения,  подготовка  к ГИА, организация работы с 

высокомотивированными обучающимися. 

Уроки посещались по различным направлениям: организация 

учебного процесса, подготовка к педагогическому совету, введение ФГОС, 



подготовка к ГИА.По результатам наблюдений за деятельностью учителей 

и учащихся на уроках выявлены следующие недочёты: отбор содержания, 

форм и методов обучения   рассчитаны   на   среднего   ученика;   

мало   заданий. 

VI. Оценка качества кадрового обеспечения 

        Педагогический коллектив школы насчитывает 8 педагогических 
работников: 1 руководитель, 7 педагогов, 1 воспитатель дошкольной группы.. 

Школа укомплектована кадрами, штатные работники составляют 100%. 

Образовательный ценз педагогов школы можно считать 
удовлетворительным: высшее образование имеют 8 педагогов, что составляет 

89% от общего количества педагогических работников школы  

Уровень квалификации педагогических работников удовлетворителен: 

из общего числа педагогических работников  школы квалификационные 
категории имеют 5 педагогов, что составляет 71 %, в том числе первую 

квалификационную категорию – 3 педагогов (44%), высшую 

квалификационную категорию – 2 педагога (28%). Соответствие занимаемой 
должности – 1 педагога (14%).За прошедший год аттестовались на первую 

квалификационную категорию 2 педагога. Поэтому показатель стал выше. 

 

Показатель 

2024года 

Всего чел. Процент от общего числа 

педагогических работников (9 

чел.) 

Имеют образование: 

-высшее педагогическое 

- высшее непедагогическое 

 

7 

0 

 

77,7% 

                     0 

Имеют квалификационную 

категорию: 

-высшую 

 

2 

 

22% 

-первую 3 11% 

-соответствие занимаемой 

должности 

1 

 

44 % 

 

-не имеют 
квалификационной 

категории 

 

1 (молодой 

специалист) 

14% 

 

 



За истекший учебный период необходимо констатировать, что 8 педагогов 

школы (88%) имеют стаж педагогической работы свыше 20 лет, что говорит 

о профессиональной зрелости педагогического коллектива,  и только 1 
педагог (11%) имеет стаж работы 10 лет, что говорит об отсутствии притока 

молодых педагогических кадров. 

Возрастной состав педагогических кадров в 2024 году 

Возраст Кол-вопедагогов Процент 

20-30 лет 

30-40 лет 

40-50 лет 

50-60 лет 

60-70 лет 

0 

0 

2 

2 

5 

0% 

0% 

22% 

22% 

55% 

 

Средний возраст педагогов в 2024  году составляет  55,5 года. 

 

Деятельность администрации школы была направлена на поиск 

эффективных методов стимулирования деятельности педагогических 

работников школы во всех направлениях деятельности ОО, 

соответствующих стратегии ее развития.  

В целях повышения качества образовательной деятельности в Школе 

проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой — 

обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения 

численного и качественного состава кадров в его развитии, в 
соответствии потребностями Школы и требованиями действующего 

законодательства. С 1 сентября 2023 года в школу пришёл молодой 

специалист – выпускница нашей школы, окончившая педагогический 
колледж им Калугина. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

 на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 
 создание квалифицированного коллектива, способного 

работать в современных условиях; 

 повышения уровня квалификации персонала. 



Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, 

являющееся одним из условий, которое определяет качество 
подготовки обучающихся, необходимо констатировать следующее: 



 бразовательная деятельность в Школе обеспечена 

квалифицированным профессиональным педагогическим составом; 

 в Школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой 
осуществляется подготовка новых кадров из числа собственных 

выпускников; 

 кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе 

целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов. 

 

Оценка качества учебно-методического и библиотечно- 

информационного обеспечения 

Общий фонд библиотеки образуют фонд учебной литературы, фонд 

методической литературы и фонд художественной литературы. Ежегодно 

фонд библиотеки обновляется: старая литература списывается, 
приобретается новая литература. 

 

 

 

 
Фонд 

 
2021 

 
2022 

 
2023 

 
2024 

 
Учебная литература 

1073 844 844 842 

 
Методическая 

    

литература     

 

Художественная 
литература 

970 970 970 970 

 

Общий фонд 

2043 1814 1814 1812 

 

 



Фонд учебной литературы в 2024 году составил 842 экземпляра. Фонд 

художественной литературы пополнялся в основном за счет спонсорских 
средств. 

Библиотечный фонд и библиотечная база востребованы. Количество 

читателей в настоящее время составляет 80% от общего количества учащихся 
и педагогов. 

Школой разработан перечень учебно-методического оборудования по 

ступеням обучения (учебной литературы и иных ресурсов), используемого в 
практической деятельности. 

Обеспеченность бесплатными учебниками обучающихся – 100% 

Вывод: 

Изучение учебных предметов федерального компонента организуется с 

использованием учебников, входящих в «Федеральный перечень 

учебников», утверждённый приказом Министерства образования и науки 
Российской Федерации 

В 2023/2024 учебном году Школа продолжила обучать по учебникам, 
входящим  в ФПУ,  который  утвержден  приказом  Минпросвещения 

от 21.09.2022  № 858.  Однако  в федеральном  перечне  нет  учебников 

по некоторым предметам, также нет комплектных пособий ко всем 

имеющимся учебникам. В сложившейся ситуации Школа использует 
пособия, которые выпускают организации из перечня, утвержденного 
приказом Минобрнауки от 09.06.2016 № 699. 

Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Однако 

требуется дополнительное финансирование библиотеки на закупку 
периодических изданий и обновление фонда художественной литературы. 



Помимо официального сайта Школа регулярно ведет официальную 

страницу в социальной сети ВКонтакте (госпаблик) — с 15.01.2023. Работа 

госпаблика регламентируется Федеральным законом от 09.02.2009 № 8-
ФЗ, постановлением Правительства от 31.12.2022 № 2560, рекомендациями 
Минцифры и локальными актами Школы. 

В госпаблике всегда присутствует информация: 

 наименование Школы; 

 почтовый адрес, адрес электронной почты и номера 

телефонов справочных служб Школы; 

 информация об официальном сайте Школы; 

 иная информацию о Школе и ее деятельности. Визуальное 

оформление госпаблика Школы включает: 

 аватар — основное изображение страницы, выполняющее 

функции визуальной идентификации; 
 обложку — широкоформатное изображение, размещаемое над 

основной информацией официальной страницы; 

 описание страницы, которое содержит основную информацию о 
Школе; 

 меню страницы со ссылками, описаниями и 

графическими изображениями для удобства навигации 
пользователей. 

Меню официальной страницы содержит три типа ссылок: 

 на электронную форму Платформы обратной связи (ПОС) для 

подачи пользователями сообщений и обращений и на ее 

обложку — в первом пункте меню; 

 электронную форму ПОС для выявления мнения 
пользователей, в том числе путем опросов и голосований, и 

на ее обложку — во втором пункте меню; 

 ключевые тематические разделы официальной страницы, 
содержащие информацию о Школе. 

     Ответственный за госпаблик ежеквартально проводит опросы 

пользователей социальной сети по темам удовлетворенности 
контентом госпаблика и работой Школы. 



VII. Оценка материально-технической базы 

МБОУ «Донская ООШ» располагает материально-технической базой, 

обеспечивающей необходимые условия для учебной деятельности, развития 

способностей и интересов обучающихся. Материально-техническая база 
школы соответствует требованиям санитарных правил СП 2.4.3648-20, 

правилам противопожарной безопасности, требованиям техники 

безопасности и охраны труда и обеспечению безопасности участников 
образовательных отношений, а также требованиям ФГОС начального, 

основного и среднего общего образования. Учебный процесс проходит в 

благоустроенных 8 учебных кабинетах. Материально-техническая база школа 

представляет собой совокупность оборудования, необходимого для 
организации образовательного процесса. 

Общее количество оборудованных кабинетов 8, в том числе: 

полностью оборудованный компьютерный класс на 8 рабочих мест и 1 место 
учителя; 

технические средства обучения: телевизоры – 1 шт., интерактивная 

доска - 2 шт., проектор – 9 шт., 

компьютерное оснащение: в учебных кабинетах – 6 шт., у администрации 
– 2шт., 

оргтехника: принтеров -2 шт., МФУ – 3 шт. 

спортивный зал (площадь) - 200 кв. м 

столовая (кол-во посадочных мест) 33 посадочных мест 

спортивные площадки (площадь)  0,15га 

учебно-опытный участок (площадь) 0,6 га 

Материально-техническая база школы за последние пять лет 
обновилась. 

Школа основана в 1970 году. В 2022году для выполнения требований 

Пожнадзора, в школьном коридоре все полы были уложены специальным 
линолеумом. Все работы выполнены СПК колхоз «Донской». 

В 2024 году проведён частичный ремонт кровли. Установлены три 
пластиковых окна.



В школе установлена противопожарная сигнализация, 9 огнетушителей, 
система видеонаблюдения (4 камеры). 

Материально-техническая база школы должна постоянно пополнятся, что 

позволит организовывать образовательный процесс в соответствии с 

современными требованиями и задачами, стоящими перед школой. 

Медико-социальные условия позволяют реализовывать 
образовательный процесс в соответствии с требованиями СанПиНов. 

Вопрос обеспечения безопасности образовательного процесса в МБОУ 

«Донская ООШ» решается комплексно. Родители (законные 

представители) учащихся и посетители проходят в здание школы после 

фиксации данных в журналах регистрации посетителей. 

В помещениях школы установлены: 

 кнопки тревожной сигнализации на случай 

экстренного вызова сотрудников полиции; 

 системы видеонаблюдения; 

 автоматическая пожарная сигнализация. 

Школа в достаточном объеме укомплектована первичными средствами 

пожаротушения. Все кабинеты оснащены инструкциями по технике 

безопасности, противопожарной безопасности. 

Коллектив школы регулярно в соответствии с графиком проходит 

инструктажи по всем видам техники безопасности. Вновь принятые 

работники проходят 

вводный и первичный инструктажи на рабочем месте. 

Постоянно совершенствуется материально-техническая база, в т. ч. 

оснащение спортивным инвентарём, наглядными пособиями. 

Выводы: 

             Здание и территория МБОУ «Донская ООШ», помещения школы, имеющиеся 

оборудование и оснащение, соответствуют требованиям, предъявляемым к 
организации образовательного процесса, и позволяют в полном объеме 

реализовывать основные образовательные программы в соответствии с ФГОС 
общего образования. 

 



 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Утверждены приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 10 декабря 2013 г. N 132                             

Показатели деятельности общеобразовательной организации 

подлежащие самообследованию 

 

№п/п Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся 27 человек 

1.2 
Численность учащихся по
 образовательной 

программе начального общего образования 

7 человек 

1.3 
Численность учащихся по
 образовательной 

программе основного общего образования 

20человек 

1.4 
Численность учащихся по

 образовательной 

программе среднего общего образования 

0 человек 

 

1.5 

Численность/удельный вес численности учащихся, 

успевающих на "4" и "5" по результатам 

промежуточной  аттестации,  в  общей  

численности 

учащихся 

 

19/62 % 

1.6 
Средний балл государственной итоговой 
аттестации 

выпускников 9 класса по русскому языку 

25,3 

1.7 
Средний балл государственной итоговой 
аттестации 

выпускников 9 класса по математике 

16,7 

1.8 
Средний балл единого государственного 
экзамена 

выпускников 11 класса по русскому языку 

 

1.9 
Средний балл единого государственного 

экзамена 

выпускников 11 класса по математике 

 

 

 

1.10 

Численность/удельный вес численности 

выпускников 

9 класса, получивших неудовлетворительные 

результаты на государственной итоговой 

аттестации по  русскому  языку,  в  общей  

численности 

выпускников 9 класса 

 

 

0/0% 



 

 

1.11 

Численность/удельный вес численности 
выпускников 

9 класса, получивших неудовлетворительные 

результаты на государственной итоговой 

аттестации по математике, в общей численности 

выпускников 9 

класса 

 

 

0 /0% 

 

 

1.12 

Численность/удельный вес численности 

выпускников 

11 класса, получивших результаты ниже 

установленного минимального количества баллов 

единого  государственного  экзамена  по  

русскому 

языку, в общей численности выпускников 11 класса 

 

 

0/0% 

 

1.13 

Численность/удельный вес численности 

выпускников 

11 класса, получивших результаты 

 ниже установленного 

 минимальногобалла единого 

 

0/0% 

№п/п Показатели Единица измерения 

 государственного экзамена по математике, в 

общей 

численности выпускников 11 класса 

 

 

1.14 

Численность/удельный вес численности 

выпускников 

9 класса, не получивших аттестаты об основном 

общем образовании, в общей

 численности 

выпускников 9 класса 

 

0 / 0% 

 

1.15 

Численность/удельный вес численности 

выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о 

среднем общем образовании, в общей численности 

выпускников 11 

класса 

 

 

1.16 

Численность/удельный вес численности 

выпускников 9 класса, получивших аттестаты об 

основном общем образовании  с  отличием,  в  

общей  численности 

выпускников 9 класса 

 

0 / 0% 

 

1.17 

Численность/удельный вес численности 

выпускников 11 класса, получивших аттестаты о 

среднем общем образовании  с  отличием,  в  

общей  численности 

выпускников 11 класса 

 

 

1.18 

Численность/удельный  вес  численности  

учащихся, 

принявших участие в различных

 олимпиадах, смотрах, конкурсах, в 

общей численности учащихся 

 

27 / 100% 



 

1.19 

Численность/удельный вес численности учащихся - 

победителей и призёров олимпиад, смотров, 

конкурсов, в общей численности учащихся, в том 

числе: 

 

1 / 3% 

 

1.20 

Численность/удельный вес численности учащихся, 

получающих образование с углублённым изучением 

отдельных учебных предметов, в общей 

численности 

учащихся 

 

0/0% 

 

1.21 

Численность/удельный  вес  численности  
учащихся, 

получающих образование в рамках

 профильного обучения, в общей 

численности учащихся 

 

0./0 

 

1.22 

Численность/удельный вес

 численности 

обучающихся с применением дистанционных 

образовательных технологий, электронного 

обучения, 

в общей численности учащихся 

 

0 /0% 

 

1.23 

Численность/удельный вес численности учащихся 
в 

рамках сетевой формы реализации образовательных 

программ, в общей численности учащихся 

 

0/ 0 % 

1.24 
Общая численность педагогических работников, 
в 

том числе: 

8 

 

1.25 

Численность/удельный вес

 численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование, в общей численности педагогических 

работников 

 

7/ 77,7% 

№п/п Показатели Единица измерения 

 

 

1.26 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности 

(профиля),  в  общей  численности  педагогических 

работников 

 

 

7/ 77,7% 

 

1.27 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование, в общей численности 

педагогических работников 

 

2/ 22,3% 

 

 

1.28 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

направленности  (профиля),  в  общей  численности 

педагогических работников 

 

 

2/ 22,3% 



 

 

1.29 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по результатам 

аттестации присвоена квалификационная категория, в 

общей численности педагогических работников, в 

том числе: 

 

 

4/44% 

1.29.1 Высшая 2 / 28% 

1.29.2 Первая 3/ 44% 

 

1.30 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических  работников,  педагогический  стаж 

работы которых составляет: 

 

1.30.1 До 5 лет 1/ 11% 

1.30.2 Свыше 30 лет 6/ 66% 

 

1.31 

Численность/удельный вес численности 

педагогических  работников  в  общей  численности 

педагогических работников в возрасте до 30 лет 

 

1/11 % 

 

1.32 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте от 55 лет 

 

6/ 66% 

 

 

 

 

1.33 

Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших за последние 5 лет повышение

 квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей 

численности  педагогических  и  административно- 

хозяйственных работников 

 

 

 

 

9/ 100% 

 

1.34 

Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших повышение квалификации 

 

9/ 100% 

№п/п Показатели Единица измерения 

 по применению в образовательном процессе 

федеральных государственных образовательных 

стандартов, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

 

2. Инфраструктура  

2.1 
Количество компьютеров в расчете на одного 

учащегося 
0,14 единиц 

 

2.2 

Количество экземпляров учебной и учебно- 

методической литературы из общего количества 

единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на 

учете, в расчете на одного учащегося 

 

22 единицы 

2.3 
Наличие  в  образовательной  организации  системы 

электронного документооборота 
да 

2.4 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: нет 



 

2.4.1 

С обеспечением возможности работы на 

стационарных компьютерах или использования 

переносных компьютеров 

 

нет 

2.4.2 С медиатекой нет 

2.4.3 
Оснащенного средствами сканирования и 

распознавания текстов 
нет 

2.4.4 
С выходом в Интернет с компьютеров, 

расположенных в помещении библиотеки 
нет 

2.4.5 
С контролируемой распечаткой бумажных 

материалов 
нет 

 

2.5 

Численность/удельный вес численности учащихся, 

которым обеспечена возможность пользоваться 

широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в 

общей численности учащихся 

 

27 человек/100% 

 

2.6 

Общая площадь помещений,  в которых 

осуществляется образовательная деятельность, в 

расчете на одного учащегося 

 

6 кв. м 

 

 

Вывод по результатам самообследования 

      Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную 
инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 и 
СанПиН 1.2.3685-21 и позволяет реализовывать образовательные программы 
в полном объеме в соответствии с ФГОС по уровням общего образования. 

   В Школе созданы условия для реализации ФГОС-2021: разработаны ООП 
НОО и ООО, учителя прошли обучение по дополнительным 
профессиональным программам повышения квалификации по тематике 
ФГОС -2021. Результаты реализации ООП НОО и ООО по ФГОС-2021 
показывают, что Школа успешно реализовала мероприятия по внедрению 
ФГОС-2021. 

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных 
работников, которые имеют достаточную квалификацию и регулярно 
повышают квалификацию, что позволяет обеспечивать стабильные 
качественные результаты образовательных достижений обучающихся. 
Педагоги Школы владеют высоким уровнем ИКТ-компетенций. 
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